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Bolsa cobra até rR$ 850 mil
para manter empresas listadas

Segundo o presidente
da Abrasca,o maiore
desnecessdrio custo
cobradodas
companhiasé oda
divulgagio de balango
no “Didrio Oficial”

SAO PAULO

A falta de concorréncia da Bolsa
deValores, Mercadorias e Futuros
(BM&F Bovespa) faz com que a
companhia cobre taxas conside-
radas altas para manter a condi-
cdo de companhia aberta das
empresas interessadas em parti-
cipar do mercado aciondrio bra-
sileiro. Segundo levantamento
realizado por este jornal, somen-
te as empresas que fazem parte
do Ibovespa, o principal indica-
dor da Bolsa brasileira, pagam,
por ano, aproximadamente R$
16,7 milhdes para manter o regis-
trodecompanhiaaberta.

“E um mercado sem concor-
réncia. Eumapreocupagdomun-
dial, como é o caso da Austrélia,
que abriu concorréncia para no-
vas plataformas onde as empre-
sas podem negociar suas acoes”,
explica Ashley Charles Jenner, di-
retor de Investimentos da Astra
InvestimentosLtda.

De acordo com o especialista,
esta concorréncia pode reduzir o
custo de operacdo até 70%. “Mais
cedo ou mais tarde, se o Brasil
continuar sendo importante no
mercado de bolsa, terd de abrir a
concorrénciaparaoutraplatafor-
ma’,dizJenner.

O documento de anuidade da

SEGURADORAS

TAXAS DIFERENTES

Maiores e menores anuidades
pagas a Bolsa pelas empresas
do Ibovespa, em RS milhdes
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prépria BM&F Bovespa mostra
como éfeitaacobrancadataxa.O
valor é calculado somando-se a
parte fixa, de valor de R$ 35 mil,
mais a parte varidvel, aplican-
do-se a aliquota de 0,00473% so-
bre a diferenca entre o capital so-
cial da companhia, homologado
no ano anterior, e o valor de R$ 50
milhdesdeterminado pelaBolsa.
Ou seja, o capital social da
companhia é subtraido de R$ 50
milhdes, multiplicado pela ali-
quota de 0,00473% e somado ao
valor fixo de R$ 35 mil, nunca ul-
trapassando o valor maximo co-
bradoporanodeR$850mil.
Antdnio Castro, presidente da
Associacgdo Brasileira das Com-
panhias Abertas (Abrasca), afir-
ma que o valor cobrado estd den-
tro do negociado anteriormente.
“Nao temos recebido reclama-
¢oes das empresas emrelacdo ao
valor cobrado para manter uma
companhia aberta. Este valor ja

foi negociado em reunides com a
Bolsaeestddentrodoqueespera-
mos”, explicaCastro.

O diretor da Astra também
concorda com que o valor nao é
alto. “Perto do que uma compa-
nhia consegue captar no merca-
dodeagdes, este valor é pequeno.
Vale lembrar que a BM&F Boves-
pandoéumaONG, masumaem-
presa com fins lucrativos”, acres-
centajenner.

Alémdaanuidade cobradape-
la bolsa brasileira, as empresas
sdo obrigadas a divulgar seus ba-
lancos em veiculos de circulacdo
nacional e no Didrio Oficial da
Unido. Este segundo causamuito
desconforto as companhias. “S6
em publicacdo é estimado um
gastode R$ 2 milhdes porano pa-
racadaempresa’,dizJenner.

Castro vai além e critica a obri-
gatoriedade de publicacdodeba-
lango no Didrio Oficial. “Dentro
dos gastos da empresas, este €
desnecessdrio. Ninguém busca
informacdo no Didrio Oficial’,
afirmaopresidentedaAbrasca.

Grande parte das companhias
listadas na Bolsa estd situada no
Estado de Sao Paulo, onde é co-
brado o maior valor pelo Didrio
Oficial. “Quem procura informa-
¢do de uma empresa vai ao jornal
especializadoaoatémesmoao si-
tedaempresa’, dizCastro.

Embora a maioria das empre-
sas seja contra a publicacdo no
Didrio Oficial, Castro afirma que
alteracdo da regra estd longe de
vir. “E preciso haverumamudan-
¢a na regulamentacao e tem de
passar pelo Congresso Nacional.
L4 eles vao empurrando com a
barriga”, afirmaCastro.

-

«Ndo temos recebido
reclamacoes das
empresas em relagdo
ao valor cobrado para
manter uma
companhia aberta»

ANTONIOCASTRO
PRESIDENTEDAABRASCA

Segundo estudos recentes di-
vulgados por empresas de con-
sultoria financeira, o valor cobra-
do pelo Didrio Oficial do Estado
de Sdo Paulo chega a custar até 9
vezes mais que o antincio de um
balanco em jornal de circulacio
nacional. “Acredito que o valor
para a pequena empresa fique
em torno de R$ 1,5 milhao, che-
gandoaR$2milhdes paramédias
egrandesempresas’,dizCastro.

O presidente da Abrasca diz
ainda que 80% das empresas que
estdo na Bolsa preferem ficar no
mercado brasileiro, negociando
acoes apenas no Brasil, porisso a
cobrancatemdeserreduzida.

Vale destacar que além dos
custos ja colocados, as compa-
nhias sdo obrigadas a investir
seus recursos em auditoria inde-
pendente, publicacdo de atos so-
cietdrios, da area derelacdes com
investidores, e escrituracdo de
acoes, entreoutros.

EDUARDO PUCCIONI

Ja publicamos 5.000 reportagens sobre

BOVESPA

Para mais informacoes sobre esse tema, use
nosso buscador nos sites:

www.dci.com.br
www.panoramabrasil.com.br

Venda de seguros cresce 16% no
1° semestre e somaR$ 41 bilhoes

O segmento de seguros deautomdvel cresceu
16,6% nos primeiros seismeses,ao passoqueo
seguro de garantia estendidaavangou 49%

SAO PAULO

As vendas de seguros subiram
16% e somaram R$ 41 bilhdes no
primeiro semestre deste ano, se-
gundo nimeros da Superinten-
déncia de Seguros Privados (Su-
sep) consolidados pelo consultor
Luiz Roberto Castiglione. No
mesmo periodo do ano passado,
as vendas somaram R$ 35 bi-
[hoes. O lucro das seguradoras fi-
cou em R$ 4,2 bilhoes, contra R$

5,1bilhoesem2009.O0sdadosnao
incluemoseguro-satide.

O crescimento do crédito e das
vendasnovarejo puxouaprocura
porsegurosno Brasil. O segurode
garantiaestendida (queddcober-
tura extra a do fabricante em ele-
trodomeésticos e eletroeletroni-
cos) foi o produto que mais cres-
ceuem vendas. A expansdo foi de
49%, com prémios de R$ 786 mi-
lhdes. O seguro prestamista (que

protege contra inadimpléncia
em financiamentos e emprésti-
mos bancdrios) movimentou R$
1,56 bilhdo, com expansdo de
22,6%.

O seguro de automéveis, que
responde por quase 40% das ven-
das de seguros no Brasil, conti-
nuou embalado e cresceu 16,6%.
Os prémios somaram R$ 9,4 bi-
lhdes. J4 a drea de grandes riscos
registrouquedade prémios. Ose-
guro de risco de engenharia (que
cobre a construcdo de fébricas,
usinas e rodovias) caiu 27%, com
prémiosdeR$228 milhoes.

Castiglione acredita que o se-
gundo semestre vai ser melhor

para o setor. “Historicamente, a
economia apresenta maior cres-
cimento no segundo semestre’,
destaca, em relatorio. Além disso,
nos préximos meses devem ser
fechados grandes contratos de
seguro: o maior é aapdlice deris-
cos de engenharia para a Usina
BeloMonte,noPar4a.
Além de aumento das vendas,
o primeiro semestre foi marcado
por reducdo de sinistralidade e
melhora de eficiéncia. O indice
combinado de eficiéncia opera-
cional (quanto menor, melhor)
caiude95% para93%. A sinistrali-
dadecaiude53% para50%.
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BANCOS

Bradesco amplia
diretoria executiva
e troca Acar Pedro

SAO PAULO

A saida, por motivos pessoais,
do vice-presidente José Luiz
Acar Pedro da diretoria executi-
va do Bradesco foi aceita pelo
Conselho de Administracdo da
instituicaoontem.

O conselho aproveitou areu-
nidoeampliouacomposicaode
suadiretoriaexecutivade 15pa-
ra22membros.

Os sete novos diretores do
Bradesco sdo: Alfredo Menezes
(Tesouraria), Alexandre Gluher
(Gestdo Corporativa), André
Cano (RH, Treinamento e
O&M), Josué Augusto Pancini
(Rede de Atendimento Varejo e
Prime), Luiz Carlos Angelotti
(Controladoria), Marcelo Noro-
nha (Cartdes) e Nilton Pelegrino
(Infraestrutura).

Segundo comunicado da
instituicdo, a mudanga tem por
objetivo fortalecer o modelo de
gestaodobanco.

O comunicado informa que
as vagas serdo ocupadas por
executivos promovidos da dire-
toriadepartamental. O cargore-
cém-criado terd a denomina-
¢doDiretor ExecutivoAdjunto, e
estes executivos trabalhardo na
mesma sala dos integrantes do
conselho de administracdo e da
diretoriaexecutiva.

Além dessa reformulacdo no
primeiro escaldo do Bradesco,
foram definidas vérias mudan-
¢as que consolidam o mecanis-
mo de rodizio de funcdes entre
os diretores departamentais do
banco.

“Nossa organizacdo tem co-
mo culturaavalorizagao da car-
reira, que nadamais é queapro-

BANCOS

mocdo continuada de pessoas,
num sistema de sucessao de ta-
lentos”, disse, por meio de nota,
o presidente do Conselho de
Administracdodo Bradesco, La-
zarodeMello Brandao.

“Reforcamos o quadro exe-
cutivo com novos expoentes da
administracdo; ao mesmo tem-
po intensificamos o rodizio de
fungbes para continuar o pro-
cesso de formacdo de quadros
comperfilmultidisciplinar, pre-
parando o futuro da organiza-
¢ao”, acrescentou o presidente
executivo do Bradesco, Luiz
Carlos Trabuco Cappi.

A estrutura da diretoria exe-
cutiva do Bradesco se completa
com o0s seguintes membros e
atribuicbes: vice-presidentes:
Laércio Albino Cezar (Tecnolo-
giaelnfraestrutura), ArnaldoAl-
ves Vieira (Cartoes e Financia-
mento), Domingos Figueiredo
de Abreu (Controladoria, RI e
Tesouraria), Julio Siqueira (RH,
Treinamento e O&M), Norberto
Barbedo (BBI, drea internacio-
nal e Cambio) e Sérgio Socha
(Crédito e Produtos de Emprés-
timo); diretores executivos: Mil-
ton Matsumoto (Gestao Corpo-
rativa), Odair Rebelato (Varejo,
Prime e Banco Postal), José Alci-
des Munhoz (Crédito e Produ-
tos), Aurélio ConradoBoni (Tec-
nologia), Ademir Cossiello
(Marketing, Produtos e Servi-
¢os, e Acionistas), Candido Leo-
nelli (Autoatendimento e Rela-
cionamento com Clientes), Sér-
gio Clemente (Corporate, Cam-
bio e Empresas) e Mauricio Mi-
nas(Tecnologia).

PANORAMABRASIL

Lucro do BES avanca
15% até junho de 2010

SAO PAULO

O Banco Espirito Santo (BES),
segundo maior banco de Portu-
gal em capitalizacdo de merca-
do, informou que seu lucro li-
quido subiu 15% no primeiro
semestre do ano, ante 0 mesmo
periododoanopassado.

De acordo com o balango da
instituicdo financeira portu-
guesa, os ganhos de negocia-
¢des compensaram as margens
mais baixas de outras opera-
coes.

O BES afirmou que seu lucro
liquido aumentou para 282,2
milhdesdeeuros (US$363,1 mi-
Ihoes), ante 0s 246,2 milhdes de
euros do mesmo periodo do
ano passado. Os analistas ha-
viam previsto um lucro liquido

de 259,1 milhdes de euros. J4 a
receita de juros liquida recuou
16% no primeiro semestre, em
comparac¢ao com 0 mesmo pe-
riodo de 2009, para 546,3 mi-
Ihdesdeeuros.

Areceitadasnegociacoes au-
mentou 27%, para 205,7 mi-
Ihdes de euros. As provisoes pa-
ra perdas com empréstimos fo-
ram reduzidas para 238,8 mi-
Ihoesde euros, de 325,1 milhoes
de euros nos primeiros seis me-
sesdoanopassado.

Atualmente com 7,99% das
acoesdaPortugal Telecom (PT),
oBESéomaioracionistadaem-
presa, depois de a Telefonica ter
vendido a maior parte de sua
participacdonobanco.
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